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VISTO: Ei MEMORANDUM N° 167-2022-D/RED
Y.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Lay N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publice para el ang 2022,
en su articuio 8° numeral 8.1 inciso ¢) La contratacion para 2! reemplaze por cese

. parala a\..iDiEﬂC‘c:
temporal de los servidores del Sector Publice, o para ei ascenso o promocion del personal, en tanto

se imptemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, 2n los casos que corresponda. Sn el casc de los
reemplazos por cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partr del afic
2017, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la administracion publica se efeciua
necesariamente por concurso publico de meritos v sujeto a los documentos de gestion respectivos:

Que, el articulo 17° del Decretc Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa v
Remuneraciones del Sector Publico. sstablece gue la cobertura de plazas vacantes se realiza
medianteé concursos. 2n 1as antidades publicas se olanifican de acuerdc 3 sus necesidades de
personai en funcion ael servicic v sus posibilidades oresupuestales:

Que, por su parte el articuio 28° def Reglamento del Decreto Lagisiativo N° 276, Ley de Bases
Carrera Administrativa y Remuneraciones dei Sector Publico, aprobado por Decreo Supremo \i
90-PCM, establece gue el ingreso a la Administracion Publica en la condicion de servidor de carre
ce servidor contraiado para lapores de natu
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raleza oermanente se 2fecila obligatoniarmnente mediante
concurso. La incorperacion a ia Carrera Adminisirativa sera por &l mvm inicial el grupo ocugacionai al
cual postuié. Es nuio focde acic agministrativo que contravenga 12 Ley v su Regiamento. concordanie
con ef articulo 3° de la Ley N° 28175, Ley Marce del Emplec Pubiico que ratfica que 2i acceso al
empleo publico se realiza mediante concurso publico y ablerto, por grupo ocupacional, en base a los
meritos y capacidad ge 1as personas, en un regimen de lgualdad de oporiunidades. v QUe a su vez en
2l Articulo 9 - Incumplimiento de ias normas de acceso.- indica claramente aus ‘L3 incbsery ‘ancia
- O& 125 normas de acceso vuinera i interés general 2 Impide la axistencia de una relacion valida. Es
s nulo de pleno derecho el aco admin st auvo Qque ias contravenga, sin perjuicic de 1z

* responsabiligades administrativas, civiles o penales de quien io promueva, ordena ¢ permita”

w

Que, la Direccion Reg\onai de 3aluc del Gebierno Regional Puno, "‘a cuilicado
ﬁGmIHISLratVaS del Concurso Publicc para Copserwura de Plaz

nidades EZjecutoras, del ambito de la Regidrn de Saiud
Legnssauvo N® 278 para el Afo 2022, en concordancia con
31365, Ley de Presupuesto del Sﬁ'ctor Puplico para i Afo

:;u:e*:;\ 3 los aicar
numeral 8.1 del articuio
F: cal 2022;
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Que, &l literal d} del numeral 5. Disposiciones Generaies de ‘.as 'Dasec pr._, i
proceso estara a carge de las Comisiones de Concurso de la : a
de Plazas Vacanies Prasupusstadas, conformada por Rescmc ones Dzr ctoraies de caca Unidad
Ejecutorzs;

Que, asimismoe en su numeral 5.1.1 De ia Conformacién de Comisiones, indica cue |
estaran conformadas de la siquiente manera: 01 Prasidente Titular, 0
Miembrgo Titular, 01 Dres‘aente Suplents, 01 Secrstaric Tacnico
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cretario Tecnico Titular, 01

1
piente v 31 Miemoro Suplente,
S
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2
cuyas funciones estan especificadas en el numeral 3.1.2 ce dichas B

on de Profasionaies,
tives; en funcien de
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su calidad, aptitud. idoneidad. experiencia vy formacidon para ocupar i0s cargos convocados en 2
presente concurso, por Ic que ef Director Ziecutvo de la Red de Saiud Punc mediante el documento

de visto, dispone ia conformacicn dicha comision, por io gque es procadente emitir el acio resctuiivo
correspondiente;

De conformidad con la Ley N°27783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn, modificada por Ley N°
28379, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobierncs Regionaies y demas leyes modificaiorias; la
Resoiucion Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen gque las Direcciones Regionales de Salud
constituyen la unica autoridad de salud en cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N° 034-
2006, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regionzai de Saiud
Puno y sus Organos Desconcentrados, se establece que las Direcciones Regionales de Salud

pueden implementar normas técnicas, Directivas Sanitarias v otros en el dmbito regional, modificada
por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP; v

Estando a2 le informade por la Unidad de Recursos Humanos. con al visto bueno de !
Administracidn v de Asescria Legal de 'a Red de Salud Punc.

SE RESUELVE:

Articufo 1°.- CONFORMAR, ia COMISION ENCARGADA DE LA CONDUCCION DEL PROCESO CE
CONCURSC PUBLICO PARA COBERTURA DE PLAZAS VACANTES PRESUPIUESTADAS EN LAS
UNICADES ZJECUTORAS DEL AMBITC D LA REGION DE SALUD PUNO SUJETAS A O
ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 2756 ANO 2022 - DE LA RED DE SALUD PUNC
UNIDAD ZJECUTORA 405, por lo expuesio 2n la pare considerativa ae ia presante. la misma gque
estara conformada de la siquiente manera;

MIEMBROS TITULARES

5 M. C. Carlos Alberto GALLEGOS GALLEGOS PRESIDENTE
+ JEFE MICRO RED SIMON BOLIVAR

Abeg Marco Antonio ALCOS APOMAYTA SECRETARIO
JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Lic. Luz Ceiiz FLORES DUENAS MIEMBRO
JEFE DEL AREA DE SELECCION Y EVALUACION

MIEMBROS SUPLENTES

M. C. Juan Andrés ORTEGA FLORES PRESIDENTE
TAP Edelmira Befty GALLEGOS CASAS SECRETARIO
Lic. Enf. Noelia Betty PARI HANCC MIEMBRO

Articulc 2°.- £l represeniante del gremic sindical, cuede participar en calicad de vesdor 2n todas las
etapas del presente proceso.

Articulo 3°.- DISPONER, que ios miembros de la Comisién cumpian estrictamente con lo astablecido
en las Bases Administrativas del | rsc

Publico para Cobertura de Plazas Vacantes
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/i Articulo 4°.- DISPONER !a publicacion de la presente Resolucién an 2l Portal de Transparencia
i Institucional de la Red de Salud Puno.

4 Articulo 5°- NOTIFICAR, |z presente Resolucion a I0s interesados, € instancias administrativas

correspondientes.

Registrese, Comuniquese y Publigquese
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